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Newsletter Nr. 02/2021 

Sehr geehrte Leser*innen, 

mit unserem Newsletter informieren wir Sie monatlich über aktuelle Veranstaltungen und Publikationen 

in den Themenfeldern Gleichstellung der Geschlechter, Antidiskriminierung und Ökologische 

Nachhaltigkeit im Kontext des Europäischen Sozialfonds. Alle Fachveranstaltungen werden aufgrund der 

Coronavirus-Pandemie aktuell als digitale Formate ohne Anwesenheit vor Ort angeboten. 

 

Aktuelles: Informationen und neue Veröffentlichungen 

 

Gender Budgeting Bericht 2020 

Durch das Bundesministerium für Arbeit und 

Soziales wurde der Gender Budgeting Bericht 

2020 für das Operationelle Programm ESF Bund 

Förderperiode 2014–2020 herausgegeben. 

Gender Budgeting Bericht 2020 

Aktuelle Umfrage zu Leben, Arbeiten und 

COVID-19 

Durch die Europäische Stiftung zur Verbesserung 

der Lebens- und Arbeitsbedingungen (Eurofound) 

wird aktuell eine Online-Umfrage zu Leben und 

Arbeiten in Zeiten der Coronavirus-Pandemie 

durchgeführt. 

zur Umfrage 

Verschärfung der Geschlechterungleichheiten 

an Hochschulen während der Pandemie 

In der Blog-Serie „Soziale Ungleichheit in der 

Corona-Krise“ des Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaftlichen Institutes (WSI) der Hans-Böckler-

Stiftung wurde der umfangreiche Beitrag „Corona 

verschärft die Gender Gaps in Hochschulen“ 

publiziert. 

WSI-Blog-Serie Nr. 16 

 

 

 

 

Die digitale Zukunft Europas und Förderung 

der Geschlechtergleichstellung 

Durch den Ausschuss für die Rechte der Frauen 

und die Gleichstellung der Geschlechter (FEMM 

Committee) im Europäischen Parlament wurden 

Stellungnahmen und Berichte zu Fragen der 

Geschlechtergleichstellung im Kontext 

Digitalisierung entworfen und veröffentlicht. 

Shaping the digital future of Europe, 09.02.2021 

(engl.) 

Förderung der Geschlechtergleichstellung im 

Bereich MINT, 02.02.2021 

Geschlechterverhältnisse im Kontext 

Digitalisierung des Arbeitsmarktes in Zeiten 

von Covid-19 

Durch das Wirtschafts- und Sozialwissenschaft-

liche Institut (WSI) der Hans-Böckler-Stiftung 

wurde die Studie “A Gender Agenda for the Future 

of Work in a Digital Age of Pandemics“ 

herausgegeben. 

WSI-Publikation (engl.) 

Studie „Wandel der Geschlechterverhältnisse 

durch Digitalisierung“ 

In der Reihe „Working Paper Forschungsförde-

rung“ der Hans-Böckler-Stiftung ist unter der Nr. 

201 die Studie „Wandel der Geschlechterverhält-

nisse durch Digitalisierung“ veröffentlicht worden. 

Working Paper Forschungsförderung Nr. 201, 

Dezember 2020 

https://www.esf.de/portal/SharedDocs/Publikationen/gender_budgeting_bericht_2020.html;jsessionid=F9FD4ED90B8B29355177A259EEE5F9BF
https://s2survey.net/eurofound/index.php?l=ger&q=Wave3_public&utm_campaign=covid-19&utm_source=mb&utm_medium=efnetwork&htR=AwA%3D
https://www.wsi.de/de/blog-17857-corona-verschaerft-die-gender-gaps-in-hochschulen-30222.htm
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/FEMM-AM-680974_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/FEMM-AM-680974_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/FEMM-AM-680746_DE.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/FEMM-AM-680746_DE.pdf
https://www.wsi.de/de/faust-detail.htm?sync_id=9157
https://www.boeckler.de/de/faust-detail.htm?sync_id=9165
https://www.boeckler.de/de/faust-detail.htm?sync_id=9165
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Jährliches Lagebild zur Digitalisierung der 

Gesellschaft 

Durch die Initiative D21 wurde der „D21-Digital-

Index 2020/2021. Jährliches Lagebild zur 

Digitalisierung der Gesellschaft“ veröffentlicht. 

D21-Digital-Index 2020/2021 

Unternehmerinnen-Umfrage zur 

Corona-Pandemie 

Durch den Verband deutscher Unternehmerinnen 

(VdU) wurde im Dezember 2020 eine neue 

Publikation „Unternehmerinnen-Umfrage zur 

Corona-Pandemie“ herausgegeben. 

VdU-Publikation 

Erwerbstätigkeit in Kunst und Design: 

Frauen in der unteren Einkommensklasse 

überrepräsentiert 

In einer aktuellen Pressemitteilung des 

Statistischen Bundesamtes wird der neue Bericht 

zur Erwerbstätigkeit in Kunst und Design in 

Deutschland vorgestellt. 

destatis-Pressemitteilung Nr. 083 vom 24.02.2021 

„Auswirkungen der Maßnahmen zur 

Eindämmung der Corona-Pandemie auf die 

Arbeitsmarktintegration von geflüchteten 

Frauen“ 

Durch die Fachstelle Einwanderung von Minor – 

Projektkontor für Bildung und Forschung gGmbH 

im Programm „Integration durch Qualifizierung IQ“ 

wurde die Publikation „Auswirkungen der 

Maßnahmen zur Eindämmung der Corona-

Pandemie auf die Arbeitsmarktintegration von 

geflüchteten Frauen“ veröffentlicht. 

Publikation 

„FamilienMonitor_Corona“ 

Das Deutsche Institut für Wirtschaftsforschung 

(DIW Berlin) stellt in Kooperation mit infratest 

dimap im Website-Bereich 

„FamilienMonitor_Corona“ Berichte zur 

(Un-)Zufriedenheit von Familien während der 

Coronavirus-Pandemie zur Verfügung. Die 

Berichte werden differenziert für Mütter und Väter, 

für Familien mit jüngeren und älteren Kindern und 

nach dem Bildungsabschluss der Eltern 

dargestellt. 

„FamilienMonitor_Corona“ 

Wirkung des Konjunkturpakets 2020 

In der Reihe „Policy Brief“ des Instituts für 

Makroökonomie und Konjunkturforschung (IMK) 

der Hans-Böckler-Stiftung ist unter der Nr. 101 die 

Februar-Ausgabe „Wirkung des Konjunkturpakets 

2020: Spürbarer Impuls vom Kinderbonus, wenig 

Wumms durch Mehrwertsteuersenkung“ 

erschienen. 

IMK Policy Brief Nr. 101, Februar 2021 

Geschlechtergerechte politische 

Kommunikation 

Durch die Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) wurde die 

Publikation „Re:framing gender. Geschlechter-

gerechte politische Kommunikation verstehen und 

umsetzen“ herausgegeben. 

FES-Publikation 

Forderung nach proaktiver 

Gleichstellungspolitik 

Der Deutsche Frauenrat (DF) hat die 

demokratischen Parteien aufgefordert, sich in 

ihren Wahlprogrammen zu einer proaktiven 

Gleichstellungspolitik zu bekennen. 

DF-Beitrag 

Geringere Chancen auf ein gesundes Leben 

für LGBTQI*-Menschen 

Im Wochenbericht des Deutschen Instituts für 

Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) 6/2021 werden 

Ergebnisse der Studie zur Gesundheit von 

lesbischen, schwulen, bisexuellen, Trans*-, queer 

und Inter*-Menschen (LGBTQI*) vorgestellt, die 

das DIW Berlin zusammen mit der Universität 

Bielefeld durchgeführt hat. 

Diskriminierungserfahrungen sind somit oft 

Ursache von Erkrankungen. 

Beitrag im DIW Wochenbericht 6/2021 

Interview im DIW Wochenbericht 6/2021 

“Migrant integration statistics – 2020 edition“ 

Durch Eurostat wurde der Bericht “Migrant 

integration statistics – 2020 edition“ 

herausgegeben. 

Migrant integration statistics (engl.) 

 

 

https://initiatived21.de/d21index/
https://www.vdu.de/fileadmin/user_upload/News/Pressemitteilungen/201216_PM_Unternehmerinnen-Umfrage_zur_Corona-Pandemie.pdf
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2021/02/PD21_083_21.html
https://minor-kontor.de/arbeitsmarktintegration-gefluechteter-frauen-2/
https://www.diw.de/de/diw_01.c.809410.de/familienmonitor_corona.html
https://www.imk-boeckler.de/de/faust-detail.htm?sync_id=9174
https://www.fes.de/themenportal-gender-jugend-senioren/gender-matters/artikelseite/reframing-gender
https://www.frauenrat.de/bundestagswahl-2021-frauenrechte-auf-die-agenda/
https://www.diw.de/de/diw_01.c.810358.de/publikationen/wochenberichte/2021_06_1/geringere_chancen_auf_ein_gesundes_leben_fuer__lgbtqi_-menschen.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.810360.de/publikationen/wochenberichte/2021_06_2/wir_brauchen_eine_deutliche_staerkung_der_queeren_antidiskriminierungspolitik__interview.html
https://ec.europa.eu/eurostat/de/web/products-statistical-books/-/ks-06-20-184
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Mindestlohn als Mittel gegen Armut 

In einer Pressemitteilung des Europäischen 

Parlaments (EP) vom 10.02.2021 werden die 

Forderungen der Abgeordneten nach einem 

Mindestlohn als Mittel gegen Armut, nach gleichen 

Arbeitsbedingungen für Plattformarbeiter*innen 

und nach einer besseren Vereinbarkeit von 

Berufs- und Privatleben erläutert. Die 

Abgeordneten fordern die Europäische 

Kommission und die Mitgliedsstaaten deshalb auf, 

die Verhinderung von „Armut trotz Arbeit“ in ihr 

Gesamtziel zur Beendigung der Armut innerhalb 

der Europäischen Union aufzunehmen. 

EP-Pressemitteilung vom 10.02.2021 (engl.) 

Mehr als jede* fünfte erwerbstätige 

Alleinerziehende war 2019 armutsgefährdet 

In einer aktuellen Pressemitteilung des 

Statistischen Bundesamtes werden Zahlen zur 

Armutsgefährdung für das Jahr 2019 mitgeteilt. 

destatis-Pressemitteilung Nr. N 008 vom 

28.01.2021 

Richtlinien für das Budget 2022 

Durch den Ausschuss für Beschäftigung und 

soziale Angelegenheiten im Europäischen 

Parlament wurden am 11.02.2021 Änderungen 

zum “Draft report Guidelines for the 2022 Budget 

– Section III“ veröffentlicht. 

Änderungen zum “Draft report Guidelines for the 

2022 Budget“ (engl.) 

Einigung zum Europäischen Sozialfonds Plus 

2021–2027 

Durch das Europäische Parlament und die 

Mitgliedsstaaten wurde eine politische Einigung 

über den Vorschlag der Europäischen 

Kommission zum Europäischen Sozialfonds Plus 

erzielt. 

Pressemeldung vom 29.01.2021 

EU-Biodiversitätsstrategie 

Durch den Ausschuss für Umweltfragen, 

öffentliche Gesundheit und Lebensmittelsicherheit 

im Europäischen Parlament wurden am 

02.02.2021 Änderungen zum “Draft report. EU 

Biodiversity Strategy for 2030: Bringing nature 

back into our lives” veröffentlicht. 

Änderungen zum “Draft report. EU Biodiversity 

Strategy for 2030“ (engl.) 

Meldungen des DNR 

In aktuellen Meldungen des Deutschen 

Naturschutzringes (DNR) wird mitgeteilt, dass 

die Abgeordneten des Umweltausschusses im 

EU-Parlament ein Reduktionsziel für den 

Ressourcenverbrauch fordern und dass das 

EU-Parlament den Bericht zu Kreislaufwirtschaft 

verabschiedet hat. 

DNR-Meldung vom 28.01.2021 – Reduktionsziel 

für den Ressourcenverbrauch gefordert 

DNR-Meldung vom 11.02.2021 – Bericht zu 

Kreislaufwirtschaft verabschiedet 

Neue Publikationen des Umweltbundesamtes 

Narrative einer erfolgreichen Transformation zu 

einem ressourcenschonenden und 

treibhausgasneutralen Deutschland 

„Zukunft? Jugend fragen! 2019“ – Teilbericht 

Ressourcenschonung im Gesundheitssektor – 

Erschließung von Synergien zwischen den 

Politikfeldern Ressourcenschonung und 

Gesundheit 

Widening the European Green Deal’s perspective 

towards a sustainable Europe (engl.) 

Der Weg zur treibhausgasneutralen Verwaltung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20210204IPR97115/meps-minimum-wage-is-a-remedy-for-inequality-and-in-work-poverty
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2021/01/PD21_N008_634.html
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2021/01/PD21_N008_634.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/EMPL-AM-680917_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/EMPL-AM-680917_EN.pdf
https://ec.europa.eu/germany/news/20210129-europaeischer-sozialfonds_de
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/ENVI-AM-680715_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/ENVI-AM-680715_EN.pdf
https://www.dnr.de/eu-koordination/eu-umweltnews/2021-abfall/parlamentsausschuss-fordert-weniger-ressourcenverbrauch/
https://www.dnr.de/eu-koordination/eu-umweltnews/2021-abfall/parlamentsausschuss-fordert-weniger-ressourcenverbrauch/
https://www.dnr.de/eu-koordination/eu-umweltnews/2021-abfall/eu-parlament-verabschiedet-bericht-zu-kreislaufwirtschaft/
https://www.dnr.de/eu-koordination/eu-umweltnews/2021-abfall/eu-parlament-verabschiedet-bericht-zu-kreislaufwirtschaft/
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/narrative-einer-erfolgreichen-transformation-zu
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/narrative-einer-erfolgreichen-transformation-zu
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/narrative-einer-erfolgreichen-transformation-zu
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/zukunft-jugend-fragen-2019
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/ressourcenschonung-im-gesundheitssektor
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/ressourcenschonung-im-gesundheitssektor
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/ressourcenschonung-im-gesundheitssektor
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/ressourcenschonung-im-gesundheitssektor
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/widening-the-european-green-deals-perspective
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/widening-the-european-green-deals-perspective
https://www.umweltbundesamt.de/publikationen/der-weg-zur-treibhausgasneutralen-verwaltung
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Online-Fachveranstaltungen im Zeitraum März bis Mai 2021 

 

Online-Workshops und -

Informationsveranstaltungen für KMU 

Durch die ARBEIT & LEBEN Rheinland-Pfalz 

gGmbH werden aktuell Online-Workshops und  

-Informationsveranstaltungen angeboten, die 

kleine und mittlere Unternehmen (KMU) dabei 

unterstützen sollen, sich auf die vielfältigen 

Veränderungen der Arbeitswelt einzustellen. 

zu den Veranstaltungen für KMU 

„30 Jahre DBU – Nachhaltig in die Zukunft“ 

Zum Jubiläum der Deutschen Bundesstiftung 

Umwelt (DBU) findet am 01.03.2021 die 

Festveranstaltung 30 Jahre #DBUdigital 

„Nachhaltig in die Zukunft“ statt. 

Informationen 

eQualification 2021 

Vom 01.-02.03.2021 wird die BMBF-Status-

konferenz „eQualification 2021“ online 

veranstaltet. 

Informationen und Programm 

Wirtschaftsforum Vielfalt 2021 

Am 02.03.2021 wird zum Online-Wirtschaftsforum 

Vielfalt 2021 eingeladen. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

„Frauen in der Energiewende“ 

Am 02.03.2021 wird zur Online-Veranstaltung 

„Frauen in der Energiewende“ eingeladen, 

durchgeführt vom Landesbüro NRW der Friedrich-

Ebert-Stiftung in Zusammenarbeit mit WWEA e. V. 

Bonn. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

„Politischer Mittagstisch: Rolle rückwärts? 

Covid-19 und Geschlechtergerechtigkeit“ 

Am 04.03.2021 veranstaltet das Landesbüro 

Hessen der Friedrich-Ebert-Stiftung den 

Politischen Mittagstisch mit dem Titel „Rolle 

rückwärts? Covid-19 und 

Geschlechtergerechtigkeit“. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

 

 

„Was heißt schon systemrelevant? – 

Wir SIND das System!“ 

Durch die Friedrich-Ebert-Stiftung wird anlässlich 

des Internationalen Frauentages am 08.03. vier 

Tage zuvor – am 04.03.2021 – zur Online-

Veranstaltung „Was heißt schon systemrelevant? 

– Wir SIND das System!“ eingeladen. 

Informationen und Anmeldung 

3. Fachtagung Klischeefrei 

Die dritte Fachtagung der Initiative Klischeefrei 

wird am 09.03.2021 als Online-Veranstaltung 

stattfinden. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

#DBUdigital Online-Salon „Biodiversität und 

Digitalisierung“ 

Am 09.03. und 16.03.2021 findet die virtuelle 

Tagung #DBUdigital Online-Salon „Biodiversität 

und Digitalisierung“ statt. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

Equal Pay Day 2021 

Am 10.03.2021 wird bundesweit mit zahlreichen 

Aktionen der Equal Pay Day 2021 veranstaltet. 

zur Aktionslandkarte 

3. Online-Inklusionskongress 

Vom 12.-18.03.2021 wird der 3. Online-

Inklusionskongress veranstaltet. 

Informationen und Anmeldung 

Gender-Aspekte der Digitalisierung der 

Arbeitswelt 

Am 15.03.2021 wird zur Online-Veranstaltung 

„Schöne neue Arbeitswelt? – Wie die 

Digitalisierung die Beschäftigungsperspektiven 

von Frauen verändert“ eingeladen. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

 

 

 

 

 

https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/workshops-und-informationsveranstaltungen
https://www.dbu.de/2997.html
https://www.qualifizierungdigital.de/de/equalification-30.php
https://www.charta-der-vielfalt.de/aktivitaeten/wirtschaftsforum-vielfalt/
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail?tx_fesdeevents_eventdetails%5Baction%5D=show&tx_fesdeevents_eventdetails%5Bcontroller%5D=EventDetail&tx_fesdeevents_eventdetails%5Bevent%5D=251786&cHash=61b0ff8779c2fb437d04eaa65b8e01db
https://www.fes.de/veranstaltung/veranstaltung/detail/252176?cHash=7fca188a3940685ba299acc0902eeec1
https://www.fes.de/veranstaltung/veranstaltung/detail/252176?cHash=7fca188a3940685ba299acc0902eeec1
https://www.fes.de/themenportal-gender-jugend-senioren/gender-matters/artikelseite/was-heisst-schon-systemrelevant-wir-sind-das-system
https://www.klischee-frei.de/de/klischeefrei_97905.php
https://www.dbu.de/550artikel38859_2440.html
https://www.equalpayday.de/aktionslandkarte/
https://inklusionskongress.de/
https://www.arbeitnehmerkammer.de/veranstaltungen/veranstaltungen-details/schoene-neue-arbeitswelt-wie-die-digitalisierung-die-beschaeftigungsperspektiven-von-frauen-veraende.html
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„Solidarität in Zeiten von Corona. 

Gegen die Radikalisierung rassistischer und 

antisemitischer Diskurse im Kontext der 

Pandemie“ 

Durch das BayernForum der Friedrich-Ebert-

Stiftung wird am 15.03.2021 zur Online-Auftakt-

veranstaltung im Rahmen der Internationalen 

Wochen gegen Rassismus unter dem Titel 

„Solidarität in Zeiten von Corona. Gegen die 

Radikalisierung rassistischer und antisemitischer 

Diskurse im Kontext der Pandemie“ eingeladen. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

Infrastruktur-Atlas 

Am 17.03.2021 findet das dritte Online-Seminar 

zum Infrastruktur-Atlas unter dem Titel „#3 

Zukunftsinvestitionen: Infrastrukturen für die 

ökologisch-soziale Transformation“ statt. 

Informationen und Anmeldung 

Conference ”Covid, Crisis, Care and Change?” 

Vom 18.-19.03.2021 wird durch die TU Dresden 

die Konferenz “Covid, Crisis, Care and Change?“ 

veranstaltet. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

Vierte Regionalkonferenz der 

InitiativeSozialraumInklusiv 

Am 23.03.2021 wird zur vierten Regional-

konferenz der InitiativeSozialraumInklusiv (ISI) 

eingeladen. Das Thema lautet „Unterstützung, 

Assistenz und Pflege in einem inklusiven 

Sozialraum“. 

Informationen 

„Die Decade of Action in der 

Unternehmenspraxis“ 

Am 24.03.2021 wird die virtuelle Konferenz von 

Global Compact Netzwerk Deutschland unter dem 

Titel „Die Decade of Action in der Unternehmens-

praxis“ durchgeführt. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

 

 

 

 

4. Jahrestagung RENN.mitte 

Am 25.03.2021 wird zu Online-Jahrestagung 

RENN.mitte „Mehr Nachhaltigkeit wagen! 

gemeinsam – gerecht – gestalten“ eingeladen. 

Informationen, Programm und Anmeldung 

12. dbb bundesfrauenkongress 

Am 13.04.2021 wird der 12. dbb bundesfrauen-

kongress unter dem Motto „Zurück in die Zukunft – 

Frauenpolitik gestern, heute, morgen“ 

durchgeführt. 

Informationen 

Girls'Day und Boys’Day 2021 

Am 22.04.2021 werden der nächste Girls'Day und 

Boys'Day zur Förderung des Nachwuchses frei 

von Geschlechterklischees veranstaltet. 

Girls'Day 2021 

Boys’Day 2021 

Tagung „Gender Pay Gap – vom Wert und 

Unwert von Arbeit“ 

Vom 22.-23.04.2021 findet in Bonn die Tagung 

„Gender Pay Gap – vom Wert und Unwert von 

Arbeit“ im Rahmen der Reihe „Neue Perspektiven 

auf die Gewerkschaftsgeschichte“ statt. Weitere 

Informationen folgen. 

Save the date: BNE-Wochen 2021 

Im Mai 2021 werden durch das 

Bundesministerium für Bildung und Forschung 

und die Deutsche UNESCO-Kommission die 

BNE-Wochen 2021 veranstaltet, um das 

Engagement für Nachhaltigkeit öffentlich sichtbar 

zu machen. 

Informationen und Anmeldung von Aktionen 

2. DIW Women’s Finance Summit 

Für den 06.05.2021 ist in Berlin die 2. DIW 

Women’s Finance Summit unter dem Titel 

“Challenges in financial services – how to stay 

relevant for society?” geplant. 

Informationen 

9. Diversity-Tag 

Am 18.05.2021 wird deutschlandweit der 9. 

Diversity-Tag mit zahlreichen Aktionen 

veranstaltet. 

Informationen 

 

https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail?tx_fesdeevents_eventdetails%5Baction%5D=show&tx_fesdeevents_eventdetails%5Bcontroller%5D=EventDetail&tx_fesdeevents_eventdetails%5Bevent%5D=251545&cHash=a45b2bd7e7d76392a5eb5b38ac63670d
https://calendar.boell.de/de/event/3-zukunftsinvestitionen-infrastrukturen-fuer-die-oekologisch-soziale-transformation
https://tu-dresden.de/gsw/phil/iso/mak/covidcrisiscarechange#intro
https://www.bundesfachstelle-barrierefreiheit.de/DE/Initiative-Sozialraum-Inklusiv/Regionalkonferenzen/Vierte-Regionalkonferenz/regionalkonferenz-pflege_node.html
https://www.globalcompact.de/de/aktivitaeten/termine/8200087415.php?splitId=10&from=2021-03-24%2009:30:00&to=2021-03-24%2013:00:00
https://www.renn-netzwerk.de/mitte/veranstaltungen/event?tx_eventmgmt_list%5Baction%5D=show&tx_eventmgmt_list%5Bcontroller%5D=Event&tx_eventmgmt_list%5Bevent%5D=564&cHash=c6de21495042adeaab6f0ec002ee5abb
https://www.dbb.de/der-dbb/frauen/veranstaltungen/bundesfrauenkongress-2021.html
https://www.girls-day.de/
https://www.boys-day.de/
https://www.unesco.de/bildung/bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung/bne-wochen-2021-jetzt-anmelden?pk_campaign=newsletter&pk_kwd=2020-12
https://www.diw.de/de/diw_01.c.702205.de/veranstaltungen/2._diw_women___s_finance_summit.html
https://www.charta-der-vielfalt.de/aktivitaeten/deutscher-diversity-tag/
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Falls Sie den Newsletter der Agentur für Querschnittsziele im ESF nicht mehr erhalten möchten, 

schicken Sie bitte eine E-Mail „Abmeldung Newsletter“ an office@esf-querschnittsziele.de oder 

kontakt@esf-querschnittsziele.de. 

Über den folgenden Link gelangen Sie zu unserer Datenschutzerklärung: https://www.esf-
querschnittsziele.de/footer/datenschutz.html. 
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